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RICERCA DI FIGURE PROFESSIONALI

da impegnare nell’ambito del progetto

“C.A.0.S. - Comunita Aperte ad Opportunita Socioeducative”

L’associazione solidarieta Cervinese ODV, ricerca in Campania alcune figure professionali da

inserire nel proprio organico nell’ambito della realizzazione del progetto “C.A.O.S. - Comunita

Aperte ad Opportunita Socioeducative” Progetto finanziato dall’Unione europea - Next

Generation EU- PNRR M5C3 - Investimento 1.3 - Interventi socioeducativi strutturati per

combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore - CUP

J84C25000570004

LUOGO DI LAVORO: Maddaloni - Valle di Suessola

TIPOLOGIA CONTRATTUALE: TIPOLOGIA DI INCARICO
L’incarico potra essere conferito, in relazione alla posizione professionale del candidato
selezionato e alle caratteristiche della prestazione richiesta, mediante prestazione di lavoro
autonomo occasionale o incarico professionale con partita IVA, nelrispetto della normativa
vigente e dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento e

trasparenza.

FIGURE PROFESSIONALI RICERCATE E REQUISITI SPECIFICI OBBLIGATORI:

PROFILO

REQUISITI
RICHIESTI

SPECIFICI

Assistente Sociale

La figura professionale
sara coinvolta nelle
attivita del progetto con
funzioni di supporto ai
minori, alle famiglie e alla
comunita, contribuendo
alla presa in carico dei
bisogni sociali rilevati e

e Laurea in Servizio Sociale

(L-39)

riconosciuto in ltalia;
e |scrizione

professionale

Assistenti Sociali.

o titolo equivalente

all’Albo
degli
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alla promozione di

condizioni di benessere e

inclusione.

Nell’ambito del gruppo di

lavoro, U'Assistente

Sociale collaborera con le

altre figure professionali e

con i soggetti territoriali

coinvolti nella

realizzazione delle attivita

progettuali.

Pedagogista/Educatore La figura professionale e Llaurea magistrale in
sara coinvolta nella Scienze Pedagogiche (LM-
progettazione e 85) o} lauree
realizzazione di interventi equipollenti/equivalenti,
educativi e formativi tra cui LM-50, LM-57 e LM-
rivolti a minori di eta 93, o altro  titolo
compresatrai 5ei 10 equivalente riconosciuto
anni, con particolare in ltalia;
attenzione al supporto e esperienza comprovata in
educativo, al metodo di attivitd educative rivolte a
studio e ai bisogni bambini e bambine in eta
individuali dei destinatari. scolare;

La figura operera e competenze nella
all’interno del gruppo progettazione e
educativo, collaborando realizzazione di interventi
alla definizione e alla educativi personalizzati;
r.eali'zzazione di at_tivité e competenze
fln.allzzate a favorire lo nellaccompagnamento e
sviluppo delle ) nel supporto al metodo di
competenze, 'autonomia studio.
€ ilbenessere educativo Costituiscono elementi
dei minori coinvolti nel . .
preferenziali: esperienza maturata
progetto. in attivita educative con minori
con Bisogni Educativi Speciali
(BES) e/o Disturbi Specifici
dell’Apprendimento (DSA);
esperienza nella gestione delle
dinamiche emotive e
motivazionali dei minori.
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REQUISITI GENERALI
Per entrambe le figure professionali sono richiesti:

e capacita organizzative, comunicative e relazionali, funzionali alla gestione dei rapporti
con i beneficiari e con i diversi stakeholder coinvolti, tra cui enti locali, istituzioni
scolastiche, genitori e famiglie, enti del Terzo settore;

e capacita di lavorare in team e di gestire autonomamente le attivita assegnate;

e conoscenza del contesto territoriale di riferimento;

o disponibilita agli spostamenti nei territori interessati dalle attivita progettuali;

e autonomia negli spostamenti.

COMPETENZE TRASVERSALI:
Saranno inoltre valutate positivamente:
e attitudine al lavoro in team e alla collaborazione interdisciplinare;
e capacita di costruire relazioni positive con i destinatari delle attivita, i colleghi e le altre
figure coinvolte nel progetto;
e proattivita e spirito di iniziativa;
e dinamismo e capacita di adattamento;
e capacita dilavorare per obiettivi, anche in situazioni di stress;
o flessibilita organizzativa;
e capacita di problem solving.

ALTRO:
ULTERIORI ELEMENTI DI VALUTAZIONE
Saranno considerati positivamente:
e condivisione degli obiettivi e delle finalita educative del progetto “C.A.O0.S. - Comunita
Aperte ad Opportunita Socioeducative”;
e precedenti esperienze professionali e/o di collaborazione maturate in ambito educativo
e/o sociale;
o disponibilita immediata.
Approfondimenti sul progetto:

(link progetto)

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA:

La candidatura dovra pervenire entro le ore 18:00 del 14 settembre 2026 mediante una delle
seguenti modalita:

1. Invio tramite e-mail

all’indirizzo:


https://www.facebook.com/profile.php?id=61581800082374

* X %
* *
* *
* *

* oy *

Finalmzi_ato Y V. < Presidenza del Consiglio dei Ministri
dall'Unione europea = R Dipartimento per le Politiche di Coesione

NextGenerationEU

\ ,

T W% \ Istituto Comprensivo ; 3
dli e Radici iﬁ&a.Na.s Jo. i Maddaloni 2 - Valle di Maddaloni f @

Via Feudo, 46 - Maddaloni (CE)

caos@solidarietacervinese.net

indicando nell’oggetto:

“Candidatura progetto C.A.O.S. - [profilo professionale per il quale ci si candida]”

2. Consegha a mano

entro il medesimo termine, presso la sede di:

Solidarieta Cervinese ODV

Via Ugo Foscolon. 1

Cervino (CE)

Per la consegna della documentazione, & preferibile concordare preventivamente un
appuntamento contattando UEnte al numero 347 604 0465.

Documentazione richiesta
Alla candidatura dovranno essere allegati:
e Curriculum Vitae aggiornato, datato e sottoscritto;
o dichiarazione relativa alla veridicita delle informazioni riportate nel Curriculum Vitae, resa
ai sensidel D.P.R. n. 445/2000;
¢ copiadiun documento di riconoscimento in corso di validita.

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla
presente ricerca di figure professionali e nel rispetto della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali.

La presentazione della candidatura non comporta linstaurazione automatica di alcun
rapporto di lavoro o di collaborazione con Solidarieta Cervinese ODV.


mailto:caos@solidarietacervinese.net

